Aktsiaseltsi Laane-Tallinna Keskhaigla pohikiri

1. ULDSATTED

1.1 Aktsiaseltsi arinimi on Aktsiaselts Laane-Tallinna Keskhaigla (edaspidi aktsiaselts).
1.2 Aktsiaseltsi asukoht on Tallinn, Eesti Vabairiik.

2. TEGEVUSALA

2.1 Aktsiaseltsi pohitegevusala on tervishoiuteenuste osutamine.

3. AKTSIAKAPITAL JAAKTSIA

3.1 Aktsiaseltsi miinimumkapital on 5 000 000 eurot ja maksimumkapital 20 000 000 eurot.
Nimetatud vahemikus vdib aktsiaseltsi aktsiakapitali suurendada ja vahendada poéhikirja
muutmata.

3.2 Aktsiaseltsil on Uhte liiki aktsiad nimivaartusega 100 eurot.

3.3 Aktsia eest vbib tasuda nii rahalise kui ka mitterahalise sissemaksega. Rahaline
sissemakse tasutakse aktsiaseltsi pangakontole. Mitterahalise sissemakse vaartust hindab voi
hindamise korraldab aktsiaseltsi juhatus. Kui eseme hindamiseks on olemas Uldiselt
tunnustatud eksperdid, tuleb mitterahalise sissemakse ese lasta hinnata neil. Mitterahalise
sissemakse vaartuse hindamist kontrollib audiitor. Parast vandeaudiitori aruande esitamist
s6lmib aktsiaselts mitterahalise sissemakse tasujaga sissemakse aktsiaseltsile Gleandmise
lepingu.

4. ULDKOOSOLEK

4.1 Korraline uldkoosolek toimub kuue kuu jooksul majandusaasta I6ppemisest.
4.2 Erakorraline tldkoosolek kutsutakse kokku seaduses satestatud juhtudel.
4.3 Uldkoosolek votab otsuseid vastu, lahtudes ariseadustiku §-st 305.

5. NOUKOGU

5.1 Ndukogu planeerib aktsiaseltsi tegevust, korraldab aktsiaseltsi juhtimist, teeb jarelevalvet
juhatuse tegevuse Ule ning tagab akisiaseltsi tegevuse vastavuse digusaktidele ning
pohikirjale. Lisaks seaduses ja pdhikirjas nimetatud muudele lGlesannetele ndukogu:

5.1.1 kinnitab aktsiaseltsi arengudokumendid;

5.1.2 kinnitab majandusaasta esimese kvartali I6puks aktsiaseltsi algava aasta
tegevuseesmargid, tulemusmaoddikud, téoplaani ja eelarve;

5.1.3 analuusib ja hindab aktsiaseltsi tegevust, sh kontrollib eelarve taitmist ja
eelarvevahendite sihiparast kasutamist;

5.1.4 kinnitab aktsiaseltsi investeeringute kava ja selle muudatused;
5.1.5 kinnitab aktsiaseltsi struktuuri ja selle muudatused,;

5.1.6 kinnitab aktsiaseltsi vara kasutamise ja kdsutamise korra;



5.1.7 kehtestab aktsiaseltsi ndukogu t66korra, lahtudes pdhimdotetest, mille on heaks kiithud
Tallinna Linnavalitsus;

5.1.8 korraldab aktsiaseltsi tehingute seaduslikkuse kontrollimist ja siseauditialast tegevust;

5.1.9 annab juhatusele ndusoleku juriidilise isiku (sh tltarettevotja) asutamiseks voi
Idpetamiseks vai teises juriidilises isikus osalemiseks voi osalusega tehingu tegemiseks ning
edastab otsuse grupi emaettevdtja juhatusele emaettevdtja ndukogu ndusoleku saamiseks ja
Tallinna Linnavalitsusega koosk&lastamiseks;

5.1.10 annab juhatusele ndusoleku ettevotte omandamiseks vdi vdédrandamiseks voi selle
tegevuse |dpetamiseks ning edastab otsuse grupi emaettevétja juhatusele emaettevétja
ndukogu ndusoleku saamiseks ja Tallinna Linnavalitsusega kooskdlastamiseks;

5.1.11 annab juhatusele ndusoleku laenu voi arvelduskrediidi votmiseks ja edastab otsuse
grupi emaettevotja juhatusele ndukogu ndusoleku saamiseks ning Tallinna Linnavalitsusega
kooskdlastamiseks, kui tehingu vaartus on 1 000 000 eurot vdi enam;

5.1.12 annab juhatusele ndusoleku laenu andmiseks ja edastab otsuse grupi emaettevétja
juhatusele ndukogu ndusoleku saamiseks ning Tallinna Linnavalitsusega kooskdlastamiseks,
kui tehingu vaartus on 500 000 eurot;

5.1.13 annab juhatusele ndusoleku kinnisasja voorandamiseks vo6i koormamiseks ning
edastab otsuse (v.a tehnovorgu voi —rajatise talumise kohustuse taitmiseks servituudi
seadmine) grupi emaettevdtja juhatusele ndukogu ndusoleku saamiseks ja Tallinna
Linnavalitsusega kooskdlastamiseks;

5.1.14 annab juhatusele ndusoleku teha muid tehinguid, mis valjuvad igapaevase
majandustegevuse raamest, ning edastab otsuse vajadusel grupi emaettevétja juhatusele
ndukogu ndusoleku saamiseks ja Tallinna Linnavalitsusega kooskdlastamiseks.

5.2 Néukogul on kolm kuni seitse liiget. Noukogu liikmed maarab uldkoosolek kolmeks
aastaks. Noukogu liikmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab néukogu tegevust.

5.3 Ndukogu liikmete koosseisus muudatuste tegemise ja ndukogu liikme tagasikutsumise
otsustab Gldkoosolek. Néukogu liikme vdib tagasi kutsuda séltumata pdhjusest.

5.4 Noukogu liikmeid tasustatakse Uldkoosoleku kinnitatud korra alusel. Tasu suuruse maarab
uldkoosolek.

5.5 Néukogu vobtab otsuseid vastu koosolekutel vdi koosolekut kokku kutsumata
ariseadustikus ja ndukogu tookorras satestatud viisil.

5.6 Ndukogu koosolek on otsustusvéimeline, kui sellest votab osa Ule poole ndukogu
likmetest. Ndukogu otsus on vastu vdetud, kui selle poolt haaletas ule poole haaletamisel
osalenud liikmetest. Kui haaletatakse koosolekut kokku kutsumata, on ndukogu otsus vastu
voetud, kui selle poolt hadletas ule poole ndukogu liikmetest. Haalte vérdse jagunemise korral
on otsustav ndukogu esimehe haal.

5.7 lgal ndukogu liikkmel on tks haal. Néukogu liikmel ei ole digust haaletamisest keelduda ega
erapooletuks jaada. NOukogu liige ei vota haadletamisest osa ariseadustikus ja
korruptsioonivastases seaduses satestatud juhtudel.



6. JUHATUS

6.1 Aktsiaseltsi juhib ja esindab Uhe- kuni neljaliikmeline juhatus. Lisaks seaduses ja péhikirjas
nimetatud muudele Ulesannetele juhatus:

6.1.1 kdsutab oma padevuse piires aktsiaseltsi vara ning vastutab aktsiaseltsi
majandustegevuse digusparasuse ja eesmargiparasuse eest;

6.1.2 koostab ndukogule esitatavad aktsiaseltsi tegevust kasitlevad dokumendid vdi korraldab
nende koostamise;

6.1.3 korraldab korruptsiooniennetustegevust, sh téotajate koolitamist, kérvaltegevusest
teavitamist ja huvide konflikti valtimist, vottes aluseks Tallinna linna Uhingutele kehtivad
korruptsioonivastase seaduse rakendamise pdhimétted;

6.1.4 s6lmib aktsiaseltsi nimel lepinguid, sh t6dlepinguid, ning annab volikirju;
6.1.5 tagab sisekontrollisisteemi toimimise;

6.1.6 korraldab koostddd riigi ja kohalike omavalitsustega, avalik- ja eradiguslike juriidiliste
isikutega;

6.1.7 tagab ndukogu seaduslike otsuste elluviimise.
6.2 Juhatuse liikme volituste kestus on kuni viis aastat.

6.3 Juhatuse liikme maarab ja kutsub tagasi ndukogu. Juhatuse liikme valimisel lahtub
ndukogu Tallinna Linnavalitsuse heakskiidetud p&himétetest ning kuulab &ra juhatuse esimehe
arvamuse.

6.4 Juhatuse liige peab oma seadusest voi pdhikirjast tulenevaid kohustusi taitma juhatuse
likmelt tavaliselt oodatava hoolsusega ja olema aktsiaseltsile lojaalne. Juhatuse liikme
kohustused ja oOigused maaratakse tapsemalt kindlaks juhatuse liikmega sdlmitavas
ametilepingus.

6.5 Juhatuse liikkmete tasustamise korra ja tasu suuruse maarab ndukogu kindlaks oma
otsuses ja juhatuse likmega sélmitavas ametilepingus, [&htudes Tallinna Linnavalitsuse
heakskiidetud pohimbtetest.

6.6 Kui juhatusel on Ule kahe liikme, valib ndukogu nende hulgast juhatuse esimehe, kes
korraldab juhatuse tegevust.

6.7 Aktsiaseltsi voib kdikide tehingute tegemisel esindada:
6.7.1 iga juhatuse liige, kui aktsiaseltsil on kuni kaks juhatuse liiget;

6.7.2 juhatuse esimees ainuisikuliselt voi kaks juhatuse liiget Ghiselt, kui aktsiaseltsil on ule
kahe juhatuse liikme.

7. RAAMATUPIDAMINE JA KONTROLL
7.1 Aktsiaseltsi majandusaasta algab 1. jaanuaril ja I6peb 31. detsembril.

7.2 Juhatus korraldab aktsiaseltsi raamatupidamist digusaktide kohaselt.



7.3 Aktsiaseltsi finantsmajanduslikku tegevust ja majandusaasta aruannet kontrollib audiitor,
kes nimetatakse vahemalt kaheks aastaks.

7.4 Aktsionaril ja ndukogul on 6igus nduda taiendava kontrollitegevuse labiviimist aktsiaseltsis
ning kasutada selleks enda juhitava asutuse struktuuriiksust voi tellida teenus
audiitorettevdtjalt.

8. ARUANDLUS JA KASUMI JAOTAMINE

8.1 Aktsiaseltsi majandusaasta aruanne koostatakse, esitatakse ja kinnitatakse digusaktides
satestatud korras.

8.2 Aktsiaseltsi majandusaasta aruande kinnitab ja kasumi jaotamise otsustab Uldkoosolek.
8.3 Aktsiaseltsi reservkapital on 1/10 aktsiakapitalist.
9. LOPETAMINE, UHINEMINE, JAGUNEMINE JA UMBERKUJUNDAMINE

9.1 Aktsiaseltsi I6petamine (likvideerimine), Ghinemine, jagunemine ja Umberkujundamine
toimub seaduses satestatud korras.

9.2 Aktsiaseltsi likvideerijad on juhatuse liikmed, kui Uldkoosoleku otsuses ei ole ette nahtud
teisiti. Likvideerijate tasustamise korra ja tasu suuruse maarab kindlaks uldkoosolek.

9.3 Parast vblausaldajate kdigi nduete rahuldamist vdi tagamist ning raha hoiustamist antakse
allesjaanud vara ule aktsionarile.



