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ARENGUVAJADUSED




RAHVUSVAHELINE?




Competences
that are
recognised

Competences

that are
hidden

Uuringut saab lugeda siin

Employers recognise
only a small amount of
competences that are
developed through
international experience.


https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/32427_faktaa_1_2014_hidden_competences.pdf

Tolerance

Language skills Cultural knowledge

TRADITIONAL Competences
----------- developed i
through
international

experiences



Tolerance

Language skills Cultural knowledge

TRADITIONAL Competences

EXTENDED developed

through
international

experiences

Productivity Curiosity

Resilience
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Efficiency

Analytical ability

Problem-solving ability

Reliability

Creativity

Tolerance

Interest towards new issues

Cultural knowledge

Co-operation

Adabtability

MNetworking ability

Communication skills

Languages

Self-awareness

Persistence

Self-confidence

Empathy




Cultural knowledge
Languages
COMMUNICATION SKILLS
TOLERANCE
CO-OPERATION

INTEREST TOWARDS NEW ISSUES
ADAPTABILITY
NETWORKING ABILITY
RELIABILITY
SELF-CONFIDENCE
SELF-KNOWLEDGE
PROBLEM-SOLVING ABILITY
PERSISTENCE

Empathy

Efficiency

Ambition

CREATIVITY

ANALYTICAL ABILITY
Elitism

Anxiety

Laziness

1 = no connection

2

5 = very strong connection

= Attributes
that are valued in
recruitment

Compare your
list to these

characteristics.
What do you
notice?




ERASMUS+
LINNULENNULT




erasmus* ja

1997/AFICHIMEDES 2021 " euroopa solidaarsus-

korpuse agentuur

-1990 1995 2000 2007 2014 2021 2028

Erasmus 1987

Socrates

+ Comenius + Grundtvi
Lingua 1989 ’

Petralggs
Force 1991

Lifelong Learning Program = Erasmus+ Uus Erasmus+

Youth for Europe 1988 + EVS 1996 YOUTH Youth in Action

Tempus 1990

Erasmug Mundus 2004

¥ opa solidaarsuskorpus 2018
Pilootprojektid 2009



Programmi aluspohimotted

‘ Kaasamine ja mitmekesisus

Digip6ore hariduses

Keskkond ja kliimamuutuste vastu voitlemine

Kodanikuaktiivsus ja osalemine
demokraatiaprotsessides

Keeledppe edendamine

erasmus+ ja
euroopa solidaarsus-
korpuse agentuur




OPILASTE JA
HARIDUSTOOTAJATE
OPIRANNE




(Opirande)taotluse Ulesehitus

VAJADUSED

4

TEGEVUSED

4

EESMARK
(kuidas mdddan?) erasmus: ja

euroopa soli daa
korpuse agentuu




erasmus+ ja

euroopa solidaarsus-
korpuse agentuur

Haridustootajad !

* Toovarjutamine « o Rihmaviisiline e Kutsutud ||
(2-60 paeva) I Bpirdnne valiseksperdid l

» Opetamine vilisriigis || (2-30 paeva) (2-60 paeva) ||
(2-365 paeva) ' o Opetajapraktikantide

* Kursustel ja || * Liihiajaline dpirdnne vastuvétmine |
koolitustel osalemine | (10-29 pieva) (10-365 pieva) I|
(2-30 paeva) * o Pikaajaline dpirdnne ¢ Ettevalmistavad :

|| (30-365 paeva) lahetused |




Uldhariduse 8pirande eelarve 2023

ca 3,4 miljonit eurot




Opilaste rihmaviisiline épiranne

Nn "miniprojekt" suure projekti sees, mille ette valmistanud
saatva ja vastuvotva kooli dpetajad ja milles osalevad vahemalt 2
kooli dpilased.

Opilaste individuaalne dpiranne
Osalemine vastuvotva kooli 0ppet6dos.

erasmus+ ja
euroopa solidaarsus-
korpuse agentuur




Opirande sihtriigid

A = Koik Euroopa Liidu riigid

RUSSIA

" Euroopa Majanduspiirkonna riigid: Island, Norra,
Liechtenstein

" Euroopa Liidu kandidaatriikidest: Turgi, Pohja-
Makedoonia VR, Serbia

erasmus+ ja
euroopa solidaarsus-

korpuse agentuur

teteige-Sabat



Luhiajaline 6pirandeprojekt vs akrediteering

, = Pikem arenguperspektiiv
" Kindla fookusega = Eelistatult varasema

= 6-12 kuud Kogemusega
= Kuni 30 6pirandurit Jarjepidevus

" lgakorduustaotlus . |ihtsustatud juurdepass E+
rahastusele

erasmus+ ja

" Osalejate arvu piirangut wggp gureses sideerss

korpuse agentuur

pole




ANNAME NOU
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erasmus+ ja

euroopa solidaarsus-
korpuse agentuur

Praktilisi nouandeid

" Programmide reeglid muutuvad rahastusperiooditi (ja ka periodide
sees), seetottu tuleb varasemasse kogemusse suhtuda teatud
skepsisega — sellest ei pruugi uute reeglite korral mingit abi olla

" |gal programmil on omad kiiksud — nt teadusprogrammi Horizon
toopakettide loogika on taiesti erinev Erasmus+ suuremahulise
koostooprojekti todpakettide loogikast.

= Siduge projektide eesmargid ja sisu Oppetdod ning sellega seotud
vajadustega, et mitte tekitada “lisatood”




erasmus+ ja

euroopa solidaarsus-
korpuse agentuur

Taotlusele tuleb kasuks...

= Kui Eestisse hindamisele esitatava taotluse algatajaks ja peamiseks
kokkukirjutajaks on Eesti haridusasutus ise

" Vajaduste-eesmarkide-tegevuste omavaheline kooskdla

= Kui selle sisu on kokku lepitud meeskonnana

" Eesmargid on mdoddetavad

= Kui eesmarkide sdonastamisel kasutatakse nt SMART-mudelit
= Selge ja lihtne keelekasutus




Vead/tuleb ette/kus eksitakse

" Eesmarkide saavutatust moodetakse rahulolukusitlustega, kus ei ole
loodud seoseid projektiga voi intuitiivselt (nt teadlikkus on kasvanud)

= Kasutatakse forsseeritult ametlikku keelt vOi aeta

= Keskkonnasaastliku projekti labiviimise all raagita
koolis tldse selles suunas tehakse

kse nn ,,euromulli“

kse sellest, mida

" Vajadused-tegevused ja eesmargid pole omavahel kooskolas

" Projekti tegevused # eesmargid

erasmus+ ja
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Vead/tuleb ette/kus eksitakse

= Lastakse taotlus kirjutada “inimesel valjastpoolt”, kes ei suuda
veenvalt kirjeldada asutuse vajadusi

= Koostooprojektide puhul: minnakse kaasa ,valmis® taotlusega, selle
sisusse ega kaasnevatesse finantskohustustesse stiivimata

= Kaasamiseks nimetatakse seda, et koiki tootajaid kutsutakse Ules
osalema projektitoos

erasmus+ ja
euroopa solidaarsus-
korpuse agentuur




MILLEST ALUSTADA?




= Kiisi nou!

= Telli uudiskiri, siis ei maga maha vebinare ega koolitusi, mis aitavad
esitada sellist taotlust, mis kindlasti rahastuse palvib

" Osale meie koolitustel ja vebinaridel
= Surfa meie kodulehel

erasmus+ ja
euroopa solidaarsus-
korpuse agentuur



https://eeagentuur.ee/programmist/kontakt/
https://erasmuspluss.sendsmaily.net/landing-pages/1117441b-0b6b-4c1a-ab1a-f4fff6565984/html/
https://eeagentuur.ee/projektitegijale/tulevad-uritused/
https://eeagentuur.ee/

Kuidas leida haid projektipartnereid?

= Toovarjutamine voimaldab pohjalikult tutvuda vastuvotva asutuse,
selle vaartuste ja kollektiiviga, naha selle tugevusi ja norkusi

= Erasmus+ kiirendi Uritused

= Alusta eTwinningust

= European School Education Patform — alajaotus networking

erasmus+ ja
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https://eeagentuur.ee/projektitegijale/erasmus-kiirendi/
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning
https://school-education.ec.europa.eu/en/networking

Erasmus+ kiirendi . osalemine
konkursi
alusel

Kontakt- Koolitus * suurem 0Sa

ceminar uritustel
osalemise
eerE- kuludest
~ . . seminar
Oppeuvisiit korvatakse
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Tanan!

Vota Uhendust:
merike.talli@harno.ee
www.eeagentuur.ee
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