TEGEVUSKAVA 2022 — 2024

5.1 EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

EESMARGID

Lastes6im Péakapikk arengukava

e Personal on kaasatud lastesdime arendusprotsessi erinevate t66gruppide kaudu

e Projektdppe meetodiga on tutvutud ja osaliselt rakendatud Sppe- ja

kasvatustoos

e Onvalminud arengukava tegevuskava aastateks 2022-2024

Nr Prioriteetsed tegevused Téhtaeg Vastutaja Ressurss
2022 | 2023 | 2024
Tervise tegevuskava 2021-2023 direktor
e rakendamine X X
e analiiiis X
Personali kaasamine erinevate direktor
toogruppide kaudu
e Tervisemeeskond X X X
e Projektoppe meeskond X X X
Projektdppe osaline rakendamine X X X
rihmades
- rithmameeskondade X X X
koolitused
- koostddkogemuse X X
jagamine X X
Projektdppe rakendumise X
analiiiis, parendustegevuste
sOnastamine
Osalemine Tallinna Haridusameti direktor
konkurssidel: X X X

Aasta Opetaja

Tervise tegu




Lastes6im Péakapikk arengukava

Lastesdime arengukava tegevuskava direktor
2022-2024 koostamine X

rakendamine X

analiilis X

Lastesdime 60. juubeli korraldamine | X

5.2 PERSONALIJUHTIMINE
EESMARGID

Pedagoogide kogemust on jagatud ndupidamistel ja infotundides

Personal on omandanud teadmised -ja oskused erivajadusega lapsega

toimetulemiseks

Opetajatele on vdimaldatud dppimine kolleegilt, rakendatakse koosdppimist,

Oppimise tulemuslikust on hinnatud

Personali tulemuslikkust t66d on mérgatud ja tunnustatud

Nr

Prioriteetsed tegevused

Personali tookogemuse
jagamine

pedagoogilistel
noupidamisel,

infotundides

Opetajate osalemine
piirkondlikel ja iilelinnalistel
konkurssidel

Piirkonna ja linna tasandil
kanditaatide esitamine

tooalaseks tunnustamiseks

Téhtaeg Vastutaja Ressurss
2022 | 2023 | 2024
direktor
X X X
X X X
X X X




Lastes6im Péakapikk arengukava

Personali koolitamine tervise- ja
liikluskasvatuse pohimotteid
arvestades
e liikumis- ja tervisliku X X
toitumise koolitus
e liikluskoolitus X

e esmaabikoolitus X

direktor

Koolituse korraldamine dppeaasta
eesmargist lahtuvalt

e kogemusdpe Opetajalt X X X

Opetajale

e kogemusdpe Opetajalt X X X

Opetaja abidele

e mentorkoolitus X

direktor

Meeskonnakoolituste korraldamine
e muutuste juhtimine- X
projektdpe

e digivahendite kasutamine X X
Oppetegevustes

e erivajadusega lapsega X X

toimetulemine

direktor

Sisekoolituse korraldamine
e tuleohutus X X X

evakuatsioonidppus

direktor

5.3 OPPE- JA KASVATUSTEGEVUS
EESMARGID

e Oppekava on tiiustatud liikluskasvatuse ainekavaga

e Lastes on dratatud huvi raamatute ja robootiliste vahendite vastu

e Laste arengut on toetatud 14bi projekt- ja avastusdppe

e On rakendunud laste arenguméng




Lastes6im Péakapikk arengukava

Jrk nr Prioriteetsed tegevused Téahtaeg Vastutaja | Ressurss
2022 2023 2024
Oppekava tiiustamine Opetajad
liikluskasvatuse ainekavaga X
e rakendamine X
e analiiiis X
Projektope rakendamine
e Liiklusopetuse X X X
projekt
e Tervisekasvatuse X X X
projekt- tervislik
toitumine
e Miniaiandusprojekt X X X
e Linnuprojekt X X
Opivara tiiustamine, rakendamine: Opetajad
e Uute robootikavahendite X X X
16imimine dppetegevustesse
e Liiklusopetuse
vahendite, méngude X X X
meisterdamine
e Lasteraamatute X X X
tdiustamine
e Ettelugemispédevade
libiviimine lastele X X X
e CDde, lauluraamatute,
muusikariistade tiiustamine X
Lapse arengu hindamise méngu Opetajad
e rakendamine X X
e analiiiis X




Lastes6im Péakapikk arengukava

Ouepieva ldbiviimine
maastikurobotite, mikroskoopide jt
digivahendite abil
e putukate, taimede, lindude
jms otsimine, avastamine
uurimine, jélgimine,
hoolitsemine
e loodusrajal orienteerumine

e aarete otsimine

Opetajad

Uute opikeskkondade loomine:
e |ugemisnurk
e robootikanurk

e putukahotell

Opetajad

400

5.4 RESSURSSIDE JUHTIMINE
EESMARGID:

Oppevara on tiiustatud liikluskasvatuse vahenditega

Muusikasaal on renoveeritud

Hoone vilistrepid ja kdsipuud on turvalised ja lapsesobralikud

Elektrisiisteem on renoveeritud

Jrk

Prioriteetsed tegevused

Tahtaeg

Vastutaja

Ressurss

2022

2023

2024

Liikluskasvatuse valdkonna
Oppevara tdiustamine
e Liikluskasvatuse vahendite

ostmine

direktor

400

Vilistreppide, kdsipuude ehitamine

direktor

10 000

Elektri auditi 1abiviimine

direktor

800




Lastes6im Péakapikk arengukava

4. Muusikasaali parketi paigaldus, X direktor

lae renoveerimine

6000

5. Elektritoode teostamine X direktor

10000

5.5 KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA
EESMARGID
e Hoolekogu ja lapsevanemad on kaasatud heategevuslikesse ja
keskkonnaalastesse liritustesse
e Lapsevanematele on korraldatud liikluspaevi, infopdevi ning on tutvustatud
uusi digivahendeid
e On tehtud koost6dd piirkondlike lasteasutustega ja koolidega, Tallinna

Ulikooliga, on osaletud iihisprojektides

Jrk

Prioriteetsed tegevused Téhtaeg Vastutaja

2012 2023 2024

Ressurss

1. Koostdo arendamine direktor
lapsevanematega Opetajad
e Juealal korrastustalgute X X X
labiviimine

e kiiiinlaiimbrise jahil X X X
osalemine

e maitsetaimede kasvatamine X X

2. Koostd6 arendamine direktor
Tallinna Ulikooliga:

e praktikantide juhendamine X X X
Pelgulinna Giimnaasiumiga

e Jpetajate pieva libiviimine X X X




Lastes6im Péakapikk arengukava

Koost66 arendamine partneritega: direktor
e Pohja-Tallinna lasteasutuste X X
laste loomingu konkurssidel
ja nditustel osalemine
e Tallinna Haridusameti X X
konkurssidel osalemine
Heategevusliku litkumise toetamine
ja huvigruppide kaasamine
e Mirka ja aita X X
e Loomade varjupaik X
e Tallinna loomaaed X
Lapsevanemate kaasamine tervise direktor
edendamisse: Opetajad
e teraapiakoera kiilla X X
kutsumine
e helkuripédeva ldbiviimine X X
e autovaba pdeva X X
korraldamine
Uute perekesksete traditsioonide Opetajad
loomine
e liikluspédeva ldbiviimine X X
e robootikapédeva X X
korraldamine
X X

e lemmikloomapieva

korraldamine




